
Nazwa województwa
Nazwa powiatu

Nazwa gminy
WK PK GK GT

kod TERYT 30 13 00 0
od dnia 1 stycznia 
do dnia 31 grudnia

Rok podlegający analizie:  2019
kwota bazowa 
(zgodnie z ustawą 
budżetową na rok 2019)

3 045,21

od dnia 
1 stycznia do dnia 

31 sierpnia 

od dnia 
1 września do dnia 

31 grudnia 

8 x (kol. 3 x kol. 5) + 4 x (kol. 4 x kol. 6) (kol. 8 - kol. 7)
1 3 4 5 6 7 8 9
1 3 045,21 3 337,55 8,61 12,81 380 770,13 499 430,10 118 659,97
2 3 380,18 3 704,68 10,75 6,83 391 907,34 540 390,95 148 483,61
3 4 385,10 4 806,07 25,45 27,01 1 412 054,16 1 787 191,58 375 137,42
4 5 603,19 6 141,09 49,29 46,08 3 341 375,59 3 851 086,12 509 710,53

2020.02.05

(data sporządzenia) (osoba sporządzająca1 (imię, nazwisko, stanowisko))

1 Osoba, która faktycznie sporządziła sprawozdanie.
2 Przedstawiciel organu prowadzącego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela

Adam Bartkowiak inspektor ds. oświaty

Regionalna Izba Obrachunkowa

(osoba zatwierdzająca2 (imię, nazwisko, stanowisko))

Wydatki poniesione w roku 
na wynagrodzenia w 

składnikach wskazanych w 
art. 30 ust.1 Karty 

Nauczyciela

Pow. Leszczyński
Nazwa jednostki samorządu terytorialnego

Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 
w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu terytorialnego za rok 2019

Adresat:
leszczyński

Kwota różnicy 

w Poznaniu

wielkopolskie

nauczyciel dyplomowany

Lp.

Średnie  wynagrodzenie 

Suma iloczynów średniorocznej 
liczby etatów i średnich 

wynagrodzeń, 
o których mowa w art. 30 ust. 3 
Karty Nauczyciela oraz art. 14 

ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 
2019 r. o zmianie ustawy – Karta 

Nauczyciela oraz niektórych 
innych ustaw 

Średnioroczna liczba etatów 

od dnia 
1 stycznia do dnia 

31 sierpnia 

od dnia 
1 września do dnia 

31 grudnia 

Stopnie awansu zawodowego

2

nauczyciel stażysta
nauczyciel kontraktowy
nauczyciel mianowany

Wydrukowano  dnia: 05.02.2020
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