Starostwo Powiatowe w Lesznie
f4-100 Leszno, Pl. Kosciuszki 4B

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2018 r.,, poz. 1260) oglasza z dniem 27 sierpnia 2018 roku otwarty
i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze — ds. planowania,
analiz i opracowan zbiorczych budzetu powiatu w Wydziale Budzetowo-Finansowym,
Planowania i Rozwoju.
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Wymagania.

Wymagania niezbedne od kandydatéow:

obywatelstwo polskie lub spelnienie wymagan okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych,

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysdlne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie drednie,

wymagana znajomos¢ przepisow: ustawa o samorzadzie powiatowym, ustawa
o finansach publicznych, ustawa o rachunkowosci. ustawa o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego, rozporzadzenie w sprawie sprawozdawczodci budzetowe,
rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji budzetowej,

znagjomosc zasad ksiggowosci, umiej¢tnosé sprawnego dokonywania obliczen i analiz,
redagowania pism. pozyskiwania informacji, umiejetnosé logicznego myslenia,
umiejetnosé stosowania odpowiednich przepisow.

Wymagania dodatkowe:

mile widziane wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne,

znajomos¢ Systemu Zarzadzania Budzetami Jednostek Samorzadu Terytorialnego
BESTIA,

gotowos¢ do stalego podnoszenia kwalifikacji,

kreatywnosc,

dobra organizacja pracy wiasnej,

otwartos¢ na zmiany,

umiejetnosc radzenia sobie z stresem,

umigj¢tnosé podejmowania decyzji.

umiejetnoéé rozwiazywania problemow,

10) dokladnosé sumiennosc, samodzielnosé,
11) obstluga urzadzen biurowych,

12) wysoka kultura osobista.

13) umiejetnosé pracy w zespole,

14) umiejetnosc pracy z klientem.

11.

Zakres ezynnosci wykonywanych na stanowisku:

Opracowanie projektu uchwaly dotyczacej uchwalenia budzetu Powiatu.

Podzial planu dochodéw i wydatkéw budzetu Powiatu na wydzialy Starostwa i jednostki
budzetowe je realizujace.

Przygotowywanie projektéw uchwatl i uchwal Zarzadu Powiatu w sprawie zmiany
budzetu Powiatu.




4. Przygotowywanie projektow uchwat i uchwal Rady Powiatu w sprawie zmiany budzetu
Powiatu.

5. Przygotowywanie projektow uchwat dla radnych Powiatu.

6. Dokonywanie zawiadomien jednostek organizacyjnych i wydzialow Starostwa
o zmianach planu dochodéw i wydatkéw budzetu Powiatu.

7. Sporzadzanie informacji o przebiegu wykonania budzetu JST oraz Wieloletniej Prognozy
Finansowej za pierwsze polrocze danego roku.

8. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z wykonania budzetu oraz realizacji przedsiewzied
wynikajacych z Wieloletniej Prognozy Finansowej.

9. Sporzadzanie miesigcznych, kwartalnych i rocznych sprawozdan zbiorczych Powiatu na
podstawie przekazanych sprawozdan jednostkowych zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie uregulowaniami.

10. Opracowywanie projektéw uchwal w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej powiatu
Oraz jej Zmian.

I1l. Oferty oséb ubiegajacych si¢ o prace na ww. stanowisku urzedniczym powinny
zawieraé:

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

List motywacyjny.

Zyciorys /CV/.

Kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe kandydata.

Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnosei.

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pefni praw publicznych.

Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umvslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe.
Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Kopie ww. dokumentéw powinny byé potwierdzone za zgodnoéé z oryginalem przez
kandydata.
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IV. Dokumenty nalezy sklada¢ w Punkcie Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym
w Lesznie lub przesta¢ w terminie do dnia 06 wrzesnia 2018 r. do godz. 15.00 na adres:
Starostwo Powiatowe w Lesznie Plac Koéciuszki 4 budynek B 64-100 Leszno
z dopiskiem na kopercie ,,Oferta zatrudnienia na wolne stanowisko urzgdnicze — ds.
planowania, analiz i opracowai zbiorczych budietu powiatu w Wydziale Budzetowo-
Finansowym, Planowania i Rozwoju”.

V. Warunki pracy na danym stanowisku:
1. Migjsce swiadczenia pracy: Starostwo Powiatowe w Lesznie, pl. Kosciuszki 4B, 64-100
Leszno.

2. Stanowisko pracy: urzednicze w Wydziale Budzetowo-Finansowym, Planowania
i Rozwoju.

3. Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace,

4. Wymiar czasu pracy: w pelnym wymiarze czasu pracy, tj. caly etat,

3. Data rozpoczgeia pracy: wrzesien 2018 r.

6. Na powyzszym stanowisku pracy w Starostwie Powiatowym w Lesznie dokonano oceny

ryzyka zawodowego.
Administratorem danych osobowych jest Starosta Leszezyniski z siedziba w Lesznie przy
pl. Kosciuszki 4B. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sig
kontaktowa¢ poprzez e-mail: iod@powiat-leszczynski.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora.




Aplikacje, ktdre wplyna do Starostwa po wyzej okre§lonym terminie, jak rowniez te, ktdre nie
beda zawieraly wszystkich niezbgdnych dokumentéw nie beda rozpatrywane. Po uplywie
terminu skiadania dokumentow komisja rekrutacyjna dokona ich oceny formalnej. Kandydaci,
ktorzy nie bgda spelnia¢ wymagan niezbgdnych nie przejda do dalszego etapu rekrutacii.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.powiat-leszczynski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Lesznie, Pl. Kosciuszki 4B.

Informujemy, ze w miesiacu lipcu 2018 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych,
w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
nicpelnosprawnych, w  Starostwie Powiatowym w Lesznie byt wyzszy niz 6%.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostana
dolaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy spelnili wymagania niezbedne i zakwalifikowali
si¢ do dalszego etapu rekrutacji oraz kandydatow, ktorzy nie spelnili wymagan niezbednych
I nic zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu rekrutacji przechowuje si¢ w komérce
merytorycznej tj. biurze kadr do momentu przekazania ich do archiwum zaktadowego.
w ktorym ww. dokumenty przechowuje sig¢ zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

Leszno, dnia 27.08.2018 r.




