Starostwo Powiatowe w Lesznie
64-100 Leszno, Pl. Kosciuszki 4B

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.) oglasza z dniem 29 czerweca 2018 roku otwarty
i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne kierownicze stanowisko urzednicze —
Sekretarz Powiatu.
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Wymagania.

Wymagania niezbedne od kandydatiw:

obywatelstwo polskie lub spehienie wymagan okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych,

peina zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy na stanowisku urzedniczym
w jednostkach, o ktorych mowa w art. 2 (ustawy o pracownikach samorzadowych),
w tym co najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym
w tych jednostkach lub posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy na stanowisku
urzgdniczym w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 (ustawy o pracownikach
samorzgdowych) oraz co najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku
urzedniczym w innych jednostkach sektora finanséw publicznych,

posiadanie wyksztalcenia wyzszego magisterskiego,

znajomos¢ przepisow prawa w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan na
ww. stanowisku, w szczegdlnosci nastepujacych aktéw prawnych:

* ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz.
995 ze zm.);

e ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016
r. poz. 902 ze zm.);

» ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwien publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1579 ze zm.) oraz przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie ww.
ustawy:

» ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
2077 ze zm.); w tym w szczeg6lnosci zasady funkcjonowania kontroli zarzadezej;

¢ ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1257 ze zm.);

e ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1000);

e ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2018
r., poz. 412 ze zm.);

e ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U.
z 2016, poz. 1764 ze zm.);

* ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.);
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e Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Lesznie, stanowigcego
zalgcznik do Uchwaly Nr XXII/181/09 Rady Powiatu Leszczynskiego z dnia
18 czerwca 2009 r. ze zm. (www.bip.powiat-leszezynski.pl);

e Statut Powiatu Leszczynskiego, stanowigcego zalacznik do Uchwaly Nr V/44/07
Rady Powiatu Leszezynskiego z dnia 26 kwietnia 2007 r. ze zm. (Dz. Urz. Woj.
Wikp. z 2007 r., Nr 76, poz. 2007 ze zm.).

Wymagania dodatkowe:

preferowane posiadanie wyksztalcenia wyzszego magisterskiego na kierunku: prawo lub
administracja,

wiedza z zakresu funkcjonowania samorzadu powiatowego, w tym specyfiki powiatu
leszezyhiskiego,

dobra znajomos¢ jezyka obcego (preferowany j. angielski),

dobra organizacja pracy wlasnej,

umiejgtnosé analitycznego myslenia oraz pracy koncepeyjnej,

kreatywnos¢ umiejetnosé stawiania celéw i zadan oraz ich realizacja,

umiejetnosé efektywnej pracy w zespole,

rzetelnosé, odpowiedzialnodé, komunikatywnosé,

dyspozycyjnosé.

Zakres czynnoéci wykonywanych na stanowisku:

Kierowanie Wydziatem Organizacyjno-Prawnym, Promocji i Obstugi Rady.

Zapewnianie wlasciwej organizacji pracy Starostwa oraz realizacja polityki zarzadzania
zasobami ludzkimi.

Czuwanie nad tokiem i terminowoscig wykonywanych zadan w Starostwie.
Koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektéw aktéw regulujacych
struktury i zasady dziatania Starostwa i jego komdrek wewnetrznych.

Nadzorowanie toku przygotowania projektéw uchwal Zarzadu Powiatu Leszczynskiego
oraz prac zwigzanych z organizacja posiedzen Zarzadu.

Koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady Powiatu
Leszczynskiego projektéw uchwat i innych materialéw przedstawianych przez Zarzad.
Organizowanie warunkow materialno-technicznych dla dzialalnosci Starostwa.
Nadzorowanie remontéw oraz gospodarki powierzchnig uzytkowa budynkéw
wchodzacych w sklad siedzib Starostwa.

Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.

Oferty osob ubiegajacych si¢ o prace na ww. stanowisku urzedniczym powinny
zawierac:

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

List motywacyjny.

Zyciorys /CV/.

Kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadezenie zawodowe kandydata.

Kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnoscei.

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.,
Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Kopie ww. dokumentiw powinny by¢ potwierdzone za zgodnosé z oryginalem przez
kandydata.




IV. Dokumenty nalezy sklada¢ w Punkcie Obshugi Klienta w Starostwie Powiatowym
w Lesznie lub przesta¢ w terminie do dnia 09 lipca 2018 r. do godz. 15.00 na adres:
Starostwo Powiatowe w Lesznie Plac Koéciuszki 4 budynek B 64-100 Leszno
z dopiskiem na kopercie ,,Oferta zatrudnienia na wolne kierownicze stanowisko urzednicze —
Sekretarz Powiatu.

V. Warunki pracy na danym stanowisku:

1. Miejsce swiadczenia pracy: Starostwo Powiatowe w Lesznie, Pl. Kosciuszki 4B, 64-100
Leszno.

Stanowisko pracy: urzednicze.

Rodzaj zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony.

Wymiar czasu pracy: w pelnym wymiarze czasu pracy, tj. caly etat.

Data rozpoczecia pracy: wrzesien 2018 r.

Na powyzszym stanowisku pracy w Starostwie Powiatowym w Lesznie dokonano oceny
ryzyka zawodowego.
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Administratorem danych osobowych jest Starosta Leszczynski z siedzibg w Lesznie przy
pl. Kosciuszki 4B. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
kontaktowa¢ poprzez e-mail: jod@powiat-leszczynski.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora.

Aplikacje, ktére wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie, jak réwniez nie beda
zawieraly wszystkich niezbgdnych dokumentow nie bgdg rozpatrywane. Po uplywie terminu
skiadania dokumentow komisja rekrutacyjna dokona ich oceny formalnej. Kandydaci, ktorzy
nie beda spelnia¢ wymagan niezbednych nie przechodza do dalszego etapu rekrutacii.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.powiat-leszczynski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Lesznie, Pl. Kosciuszki 4B.

Informujemy, ze w miesiacu maju 2018 r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, w Starostwie Powiatowym w Lesznie byl wyzszy niz 6%.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostang
dolgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy spetnili wymagania niezbedne i zakwalifikowali
si¢ do dalszego etapu rekrutacji oraz kandydatow, ktorzy nie speknili wymagan niezbednych
1 nie zakwalifikowali si¢ do dalszego ectapu rekrutacji przechowuje sie w komorce
merytorycznej tj. biurze kadr do momentu przekazania ich do archiwum zakladowego,
w ktorym ww. dokumenty przechowuje sie zgodnie z instrukeja kancelaryjng.

rogtaw Wa wrzyniak

Leszno, dnia 29.06.2018 r.




