Starostwo Powiatowe w Lesznie
64-100 Leszno, P1. Kosciuszki 4B

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.) oglasza z dniem 3 stycznia 2018 roku otwarty
i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko urz¢dnicze — mlodszy referent
ds. transportu drogowego i rejestracji pojazdéw w Wydziale Komunikacji i Transportu

3)
4)
5)
6)
7)
8)

IL

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7

Wymagania.

Wymagania niezbedne od kandydatow:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peilni praw
publicznych,

nieposzlakowana opinia,

niekaralno$¢ za umyslne przest¢pstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwa skarbowe,

wyksztalcenie $rednie lub wyzsze,

minimum roczny staz pracy,

doswiadczenie w pracy z systemami komputerowymi, znajomos$¢ instrukcji
kancelaryjnej.

Wymagania dodatkowe:

mile widziane wyksztalcenie srednie ogdlne,

wymagana znajomos$¢é przepisow: Prawo o ruchu drogowym i aktow wykonawczych,
Kodeksu postgpowania administracyjnego, Ustawy o kierujacych pojazdami i aktow
wykonawczych, Ustawy o ochronie danych osobowych, Ustawy o samorzadzie
powiatowym.

umiejetnos$¢ nawigzania kontaktow interpersonalnych,

wysoka kultura osobista,

samodyscyplina,

umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem,

kreatywno$¢, samodzielnos¢ i zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych,
umiejetnos$¢ pracy w zespole.

Zakres czynno$ci wykonywanych na stanowisku:

W zakresie rejestracji pojazdow:

prowadzenie spraw zwiazanych z rejestracjg pojazdow, wydawaniem dowodéw i tablic
rejestracyjnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z czasowg rejestracja pojazdéw, wydawaniem pozwolen
czasowych oraz tymczasowych tablic rejestracyjnych,

przyjmowanie pozwolen czasowych i tymczasowych tablic rejestracyjnych po uplywie
terminu czasowej rejestracji,

wydawanie kart pojazdéw dla pojazdéw sprowadzonych z zagranicy i tam
zarejestrowanych,

wydawanie wtérnikow pozwolen czasowych, dowodoéw rejestracyjnych i kart pojazdéw,
wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen
o szczegblnych warunkach okreslonych przepisami prawa, od ktorych zalezy uzywanie
pojazdu,

dokonywanie wpiséw w karcie pojazdu o nabyciu lub zbyciu pojazdu oraz Zzmian




danych w dowodzie rejestracyjnym,

8) wyrejestrowywanie pojazdéw w przypadku zniszczenia (kasacji) pojazdu, kradziezy
pojazdu, wywozu pojazdu z kraju, jezeli pojazd zostal zarejestrowany lub zbyty za
granice,

9) kierowanie pojazdéw do dodatkowego badania technicznego w razie uzasadnionego
przypuszczenia, ze zagraza bezpieczenstwu ruchu lub narusza wymagania ochrony
srodowiska,

10) dokonywanie kontroli spelnienia obowigzku zawarcia umowy ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej (OC) przez posiadaczy pojazdéw mechanicznych,

11) przyjmowanie od Policji oraz jednostki upowaznionej do przeprowadzania badan
technicznych zatrzymanego dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czasowego),

12) zwracanie dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czasowego) po ustaniu przyczyny
uzasadniajgcej jego zatrzymanie,

13) przyjmowanie zgloszen od wlascicieli pojazdéw samochodowych, ciggnikéw
rolniczych, motorowerdéw i przyczep nie zarejestrowanych w ciggu 30 dni od dnia ich
nabycia w celu wprowadzenia do ewidencji,

14) wspodlpraca z Polska Wytwdrnig Papierow Wartosciowych SA w Warszawie w zakresie
drukéw wykorzystywanych w procesie rejestracji pojazdu,

15) zastgpstwo pracownika w razie nieobecnosci na stanowisku ds. rejestracji pojazdow,

16) wspoélpraca z radcg prawnym w zakresie prowadzonych spraw,

17) prowadzenie archiwizacji spraw w zakresie rejestracji pojazdow,

18) wykonywanie zadan zleconych przez przelozonych.

III. Oferty oséb ubiegajacych si¢ o prace na ww. stanowisku urzedniczym powinny
zawierac:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) list motywacyjny i zyciorys /CV/,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe kandydata,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnosci,

6) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

7) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

8) dokument aplikacyjny powinien by¢ opatrzony klauzula:

»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997

r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawg

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze

zm.)”.

IV. Dokumenty nalezy sklada¢ w Punkcie Obslugi Klienta w Starostwie Powiatowym
w Lesznie lub przesla¢ w terminie do dnia 12 stycznia 2018 r. do godz. 15.00 na adres:

STAROSTWO POWIATOWE
W LESZNIE
Plac KoS$ciuszki 4 budynek B
64-100 Leszno

z dopiskiem na kopercie ,,Oferta zatrudnienia na stanowisko urzgdnicze — mlodszy referent
ds. transportu drogowego i rejestracji pojazdow w Wydziale Komunikacji i Transportu”.




Aplikacje, ktore wpltyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie, nie bgdg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.powiat-leszczynski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Lesznie, P1. Kosciuszki 4B.

V. Warunki pracy na danym stanowisku:

1. Starostwo Powiatowe w Lesznie, Pl. Kosciuszki 4B, 64-100 Leszno.
2. Stanowisko pracy: urzednicze w Wydziale Komunikacji i Transportu.
3. Wymiar czasu pracy: w pelnym wymiarze czasu pracy, tj. caly etat.
4. Data rozpoczgcia pracy: styczen 2018 r.

Informujemy, ze w miesigcu grudniu 2017 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Lesznie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

Dokumenty aplikacyjne nie spelniajace kryteriow wymaganych w ogloszeniu zostang
po zakonczeniu rekrutacji komisyjnie zniszczone, natomiast dokumenty os6b, ktore
w procesie rekrutacji zakwalifikowaly si¢ do dalszego etapu, beda przechowywane zgodnie
z instrukcjg kancelaryjng.

Leszno, dnia 3.01.2018 r.




