KIEROWNIK POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W LESZNIE
OGLEASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR NA WOLNE STANOWISKO
POMOCNICZE I OBSLUGI
W SRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY W KAKOLEWIE

1. Stanowisko pracy:
Pracownik socjalny w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Kakolewie
2. Wymagania niezbedne:
1) posiadanie obywatelstwa polskiego,
2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i1 korzystania z petni praw publicznych,
3) niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie,
4) spelnianie co najmniej jednego z nizej wymienionych warunkow:
1) posiadanie dyplomu ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych;
2) ukonczenie studia wyzsze na kierunku praca socjalna;
3) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczenie studidow wyzszych o specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:
a) pedagogika,
b) pedagogika specjalna,
¢) politologia,
d) polityka spoteczna,
e) psychologia,
f) socjologia,
g) nauki o rodzinie
5) komunikatywno$¢, umiejetnos¢é nawiazywania kontaktu z osobami
niepetnosprawnymi, w tym z zaburzeniami psychicznymi, uposledzeniem
umystowym,
6) umiejetnosé pracy w zespole, samodzielnos¢ w realizacji powierzonych zadan,
odpornos¢ na sytuacje stresowe, terminowos¢, innowacyjnosc,
7) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy.
3. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ przepisoéw z zakresu ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o ochronie
zdrowia psychicznego, Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy,
2) znajomos$¢ przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego,
3) znajomos¢ zagadnien samorzadu terytorialnego,
4) umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawnych,
5) znajomos¢ obstugi programoéw komputerowych.
6) doswiadczenie w pracy z osobami niepelnosprawnymi z zaburzeniami
psychicznymi, uposledzeniem umystowym,
7) prawo jazdy kategorii B.
8) wyksztalcenie pielggniarskie.
4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) przeprowadzanie wywiadoéw srodowiskowych i prowadzenie pracy socjalnej w zakresie
W rozwiazywania problemow zyciowych na rzecz uczestnikow SDS,

2) utrzymywanie stalego kontaktu SDS z $rodowiskiem rodzinnym uczestniké i srodowiskiem
lokalnym,

3) wystgpowanie z wnioskami w sprawach przyznawania r6znych form pomocy dla uczestnikow
1 ich rodzin,

4) opracowywanie indywidualnych planow pracy i uczestniczenie w pracach zespotu
terapeutycznego,

5) promowanie SDS w $rodowisku lokalnym i ponad lokalnym,

6) organizowanie imprez majacych na celu integracjg uczestnikow i ich rodzin ze srodowiskiem
lokalnym,



7) inspirowanie, opracowywanie, wdrazanie lokalnych programéw ukierunkowanych na
podnoszenie jakos$ci zycia uczestnikoéw 1 ich rodzin

8) wspottworzenie programow rehabilitacyjnych,

9) prowadzenie obowiazujacej dokumentacji.

3. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;,
3) oryginat kwestionariusza osobowego,
4) kserokopie swiadectw pracy,
5) kserokopie dokumentdéw potwierdzajace kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe,
6) oswiadczenie o niekaralnosci.

6. Warunki pracy:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kakolewie rozpocznie dziatalnosé¢ z dniem 1
stycznia 2013 r., zatrudnienie nastapi w pierwszym kwartale 2013 r.

2. Sposob zatrudnienia - umowa o pracg;

3. Miejsce pracy — Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kakolewie, ul. Krzywinska 10A.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w w Lesznie, p nr.7 badz poczta na adres:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PL. KoSciuszki 4B

64-100 Leszno

w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru na stanowisko Pracownika Socjalnego

w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Kqkolewie ”, w terminie do 2 stycznia 2013 r., do godz.
14:00.

Aplikacje, ktére wptyna do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesznie po wyzej okreslonym
terminie nie bgda rozpatrywane. Informacje o wyniku naboru bedzie umieszczone na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego www.bip.powiat-leszczynski.pl
oraz na tablicy informacyjnej urzedu.

8. Inne informacje:

Dla oceny aplikacji zostanie powotana komisja, ktéra moze zaprosi¢ kandydatéw na rozmowe
kwalifikacyjna.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana poinformowane telefoniczne.

Oferty 0sob nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Osoby, ktorych oferty zostana odrzucone, nie beda powiadamiane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w naborze dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29. 08. 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz z ustawq z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pozn.zm.)”.

Powyzsza klauzula musi by¢ dodatkowo opatrzona wlasnorgcznym podpisem.

Leszno, dnia 21.12.2012 r.



