STATUT
Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy

w GOrznie

Statut zostat opracowany na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 204 r. Nr 256 poz. 2572 ze zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szko6t ( Dz. U. Nr 61 poz. 624 ze zmianami)
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Nazwa i organizacja szkoly
§1

Nazwa 1 siedziba: Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Goérznie, Gorzno 63,
64 — 120 Krzemieniewo.

Szkota ksztatci uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

1 znacznym oraz uczniéw z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.

Organem prowadzacym Szkotg jest Powiat Leszczynski.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

Szkole imig¢ nadaje Rada Powiatu Leszczynskiego na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Nazwa szkoly jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany
skrot nazwy.

W nazwie szkoty umieszczonej na tablicy urzgdowej pomija si¢ okreslenie
»specjalna”.

W nazwie szkoty umieszczonej na §wiadectwach oraz na pieczgciach, ktorymi
opatruje si¢ legitymacje i $wiadectwa pomija si¢ okres$lenie ,,specjalna" oraz
okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci uczniow.

Cele i zadania szkoly

§2

Celem szkoty poza celami okre§lonymi ustawa jest w szczegolnosci:

1) przygotowanie do zycia w integracji ze spoleczenstwem;

2) wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym rozwoju, w dostgpnym im zakresie,
za pomoca specjalnych metod.

3) przysposabianie uczniow do pracy, ksztaltowanie okre§lonych umiejgtnosci i
nawykow praktycznych oraz sfery zachowan, ktéra obejmuje rzetelno§¢ wykonywane;j
pracy i przestrzeganie dyscypliny pracy, przygotowuje do petnienia roli pracownika.
Szkota realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace Program
Wychowawczy szkoty.

Szkota realizuje zadania z uwzgl¢dnieniem warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia a w szczegolnosci:

1) udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej i psychologiczne;:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych;

b) wyréwnanie i1 korygowanie brakéw w opanowaniu programu
nauczania;

c) eliminowanie przyczyn i przejawow zaburzen, w tym zaburzen
zachowania.

2) prowadzenie lekcji religii w szkole, za pisemna zgoda rodzicow sktadana
w pierwszym roku nauki, na caty pobyt ucznia w szkole;

3) umozliwianie rozwoju zainteresowan ucznidw, realizowania indywidualnych
programéw nauczania i wychowania poprzez prowadzenie kot zainteresowan,
zaje¢  rewalidacyjnych,  logopedycznych,  rehabilitacyjnych,  zajgé
artystycznych;

4) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajgc
lekcyjnych, nadobowiazkowych, zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz poza terenem
szkoty;

5) dbanie o bezpieczenstwo ucznidow i ochrong ich zdrowia.



Organy i zadania Szkoly
§3

1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;

2. Kompetencje organdéw wymienionych w ust. 1.
1) Dyrektor Szkoty:

a)
b)
c)

d)
e)

)]
1)
s)

t)
u)
v)

w)

X)

kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza

i opiekuncza szkoty i reprezentuje go na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem
o$wiatowym; niezgodne za§ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie
organ prowadzacy;

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow
niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi przepisami;

przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Szkoty;

dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym
Szkoly zaopiniowanym przez Radg¢ Pedagogiczna 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidtowe ich wykorzystanie;

opracowuje arkusz organizacyjny;

dba o powierzone mienie;

wydaje polecenia stuzbowe;

dokonuje oceny pracy nauczycieli;

realizuje pozostate zadania wynikajace z ustawy - Karta Nauczyciela;
kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego;

po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku
w szkole programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli:
podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, szkolny
zestaw podrecznikdéw, ktore beda obowiazywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego.

wspoltpracuje z Rada Pedagogiczna,

rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe w Radzie Pedagogicznej;
przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar
stosowanych wobec uczniow;

podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych

z zachowaniem warunkow okreslonych odrgbnymi przepisami;
prowadzi dokumentacje pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

realizuje zadania zwigzane z BHP;

dba o bezpieczenstwo dzieci i nauczycieli;

dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz okresla kierunki
ich poprawy.

2) Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a)
b)

zatwierdzanie planow pracy Szkoty;
zatwierdzanie wynikow klasytfikacji i promocji ucznioéw;
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c) podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i eksperymentéw

pedagogicznych;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

e) uchwalanie planu pracy, Programu Wychowawczego i
Profilaktycznego,

3) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b) projekt planu finansowego;

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyr6znien;

d) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

€) programy nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow;

4) Ponadto Rada Pedagogiczna:

a) przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoly 1 uchwala jego zmiany;

b) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote
o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora, a dyrektora szkoty
o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w
szkole; w takim wypadku organ uprawniony do odwolania jest
obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomié
o jego wyniku Rade Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania
wniosku;

c) typuje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora;

d) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia
rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

e) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

f) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem Szkoty;

g) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu;

h) prawo opiniowania programu wychowawczego 1 profilaktycznego.

Organizacja Szkoly
§4

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

Liczba uczniow w oddziale wynosi:

1) w oddziale dla uczniéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym i znacznym: 6
-8

2) w oddziale dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi: 2 — 4.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniow

w oddziale moze by¢ nizsza od okreslonej w ust. 2.

Dopuszcza si¢ taczenie oddzialow w przypadku niewystarczajacej liczby uczniow

okreslonej w ust. 2. w obrgbie szkoty.

Zajegcia edukacyjne w ramach przysposobienia do pracy sa prowadzone na terenie

szkoty , a takze moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych

na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy szkota a dang jednostka.

4
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§5

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

§6

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania — do dnia 30 kwietnia danego roku.
Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczeg6olnosci liczbe pracownikéw Szkoty,

3.

(O8]

w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbe godzin
edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
Szkole.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, dyrektor uwzgledniajac
zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

§7

Dla uczniow, ktorzy musza przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub organizacj¢ dojazdu, Szkota posiada swietlicg.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia wychowawcze.

Liczba uczniow w S$wietlicy powinna odpowiada¢ liczbie ucznidw okreslonej
w § 4 ust. 2.

Czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do godzin przywozu uczniéw do
Szkoty oraz ich odwozu do domu.

Organizacja biblioteki w Szkole

§8

Szkota prowadzi bibliotekg, ktora jest pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidow oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

Czas pracy biblioteki Szkoty, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb i1 warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez
nauczycieli okre§lonych ustug bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§9

Do obowiazkéw nauczycieli nalezy:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw;
2) troska o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, dostrzeganie i poglebianie ich
zdolnosci 1 zainteresowan;



4) bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe
1 podmiotowe ich traktowanie;

5) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

6) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

7) realizowanie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania ucznioéw;

8) dbanie o warsztat pracy.

§10

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
w wyznaczonej klasie.

2. Wychowawca w celu realizacji zadania, o ktérym mowa w ust.1:
1) otacza indywidualna opieka wychowawcza kazdego wychowanka;
2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;
3) ustala tres¢ i formy organizacji zaje¢ na godziny do dyspozycji wychowawcy;
4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale;
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow;

§11

1. Do sprawnego zarzadzania Szkola tworzy si¢ stanowisko sekretarza Szkoty
1 stanowisko ksiggowej, dla ktorych zakres czynnosci okresla dyrektor Szkoty.

2. W Szkole, za zgoda organu prowadzacego, moze by¢ tworzone stanowisko pomocy
nauczyciela.

Zasady rekrutacji

§ 12

Na wniosek rodzicéw ucznia posiadajacego swiadectwo ukonczenia gimnazjum oraz
aktualne orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, Starosta Leszczynski wydaje
skierowanie do szkoty.

Uczniowie Szkoly

§13

1. Prawa i obowiazki ucznia.

1) Uczen ma prawo do:
a) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
pedagogiki specjalnej oraz higieny pracy umystowej;
b) na wniosek rodzicow, uczenh ma prawo do wydluzonego -etapu
edukacyjnego co najmniej o rok;



c) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
1 psychicznej;

d) poszanowania jego godnosci;

e) szczegolnie troskliwego i1 zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno
— wychowawczym;

f) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza tym
dobra innych osob;

g) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

h) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno
— wychowawczym;

1) prawo do wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa;

j) prawo do prywatnosci;

k) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepdéw w nauce;

1) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

m) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki.

2) Uczen ma obowiazek:

a) przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie;

b) na miarg swoich mozliwos$ci psychofizycznych w petni zdobywaé wiedzg¢
i rozwija¢ swoje umiejetnosci;

¢) godnie reprezentowaé Szkole;

d) chroni¢ wlasne zdrowie i zycie: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie
uzywac srodkoéw odurzajacych;

e) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoly;

f) wylaczy¢ telefon komdrkowy i inne urzadzenia elektroniczne na czas zajec
edukacyjnych;

g) dba¢ o schludny i estetyczny wyglad oraz nosi¢ czysty i funkcjonalny
ubior;

h) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego:

okazywac¢ szacunek dorostym oraz kolegom i kolezankom;

przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnos$ci 1 wulgarnosci;

dba¢ o bezpieczenstwo wiasne oraz innych osob;

respektowac prawo kazdego cztowieka do godnos$ci osobistej;

1) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkoty;

2. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly w przypadku, gdy uczen:

1)
2)

3)

notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza efektow;

zachowuje si¢ w sposob agresywny, demoralizujacy, zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych uczniow

dopuszcza si¢ czynow tamiacych prawo: kradzieze, zastraszanie, wymuszanie.



Postanowienia koncowe
§ 14

Warunki, sposéb oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzanie
egzamindéw 1 sprawdzianow okreslaja odrgbne przepisy oraz zasady wewnatrzszkolnego
oceniania uczniow.

§ 15

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§16

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoly okreslaja odrebne przepisy.



