Uchwala Nr XXVIII /202/06
Rady Powiatu Leszezynskiego
z dnia 15 marca 2006 roku

w sprawie ustalenia wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w |
kategorii zaszeregowania oraz ustalenia wartoici jednego punktu w zlotych dla
pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesznie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z 2001r.Nr 142,p0oz.1592 ze zm.), §2 pkt 2 1 § 3 ust.4 Rozporzadzema Rady
Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005rw sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz U. Nr 146, poz 1222 ze zm.), Rada Powiatu Leszczynskiego uchwala, co
nastepuje:

st

Rada Powiatu Leszczynskiego:
1). Ustala najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w 1 kategorii zaszeregowania w wysokosci
670 zi. (stownie szescset siedemdziesiat zlotych)
2). Wyraza zgode na ustalenie wartosci jednego punktu na kwotg 4,75 zi (slownie cztery
ziote 75/100)

dla pracownikow zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lesznie.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Leszczynskiego oraz Kierownikowi
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesznie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia | stycznia 2006r




Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXVIII /202/06
Rady Powiatu Leszczynskiego
z dnia 15 marca 2006 roku

w sprawie ustalenia wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii
zaszeregowania oraz ustalenia wartoici jednego punktu w zlotych dla pracownikow
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesznie

Zgodnie z ustawa z dnia 22 marca 1990r.0 pracownikach samorzadowych (Dz.U.z
2001r. Nrl42, poz.1593 ze zm) i wydanym na jej podstawie aktem wykonawczym w postaci
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 02 sierpnia 2005t w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz 1222 ze zm.) odpowiednio Rada Gminy, Powiatu
lub Sejmiku Wojewodztwa ustala najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii
zaszeregowania, okreslone w tabeli miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego.
Natomiast miesigczna kwota wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw jednostek
organizacyjnych Starostwa Powiatowego jest suma najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
oraz iloczynu liczby punktow, ustalonych dla poszczegolnych kategoni zaszeregowania i
wartosci jednego punktu w zlotych. Wartos¢ jednego punktu ustala pracodawca w
porozumieniu z Rada Powiatu, stosownie do swoich mozliwosci finansowych.

W zwigzku z powyzszym podijecie przedmiotowej uchwaly jest celowe i w peini
uzasadnione, albowiem wynika z koniecznosci akceptacji przez Rade Powiatu wartosci punktu
w zlotych oraz ustalenia przez nig wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w |
kategorii zaszeregowania dla pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Lesznie, stanowigcego jednostke organizacyjna Starostwa Powiatowego.




