Zarzadzenie nr 1/2019
z dnia 02 stycznia 2019 r.

Starosty Leszerynskiego

w sprawie wprowadzenia réownowaknego systemu czasu pracy pracownikiw Wydzialu
Komunikacji i Transportu oraz kasjera obslugujacego Punkt Kasowy w Wydziale Budietowo-
Finansowym, Planowania i Rozwoju.

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0o samorzadzie powiatowym (Dz 1.
z 2018 1. poz. 995 ze zm.) i art. 135 § | ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.

z 2018 r. poz. 917 ze zm.), w celu zapewnienia obywatelom zalatwiania spraw w dogodnym dla nich

czasie zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Od dnia 01 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. wprowadzam dla pracownikow Wydziatu
Komunikacji i Transportu oraz pracownika Punkiu Kasowego w Wydziale Budzetowo — Finansowym,

Planowania i Rozwoju rownowazny system czasu pracy w jednomiesigcznym okresie rozliczeniowym.

§2.

1. Dobowy czas pracy pracownika nie moze przekroczyé 11 godzin przy sredniotygodniowym wymiarze
czasu pracy wynoszacym 40 godzin.
2 Cazas pracy Wydzialu ustalam nastepujaco:
1) poniedzialek od 7% do 17%;
2) wtorek od 7" do 15";
3) érodaod 7 do 15™;
4) cewartek od 7% do 15™;
5) piatek od 77 do 15™.
3. Czas pracy pracownika Punktu Kasowego ustalam nastepujaco:
1) poniedziatek od 7% do 16",
2) wtorek, éroda, czwartek, piatek od 7 do 14
4. Przedluiony dobowy wymiar czasu pracy jest rdwnowazony krétszym dobowym wymiarem
czasu pracy w niektdrych dniach lub dniami wolnymi od pracy.

5. Plan pracy pracownikow Wydzialu Komunikacji i Transportu ustala Naczelnik Wydziatu

Komunikagji i Transportu. a Punktu Kasowego - Skarbnik Powiatu, prey zachowaniu norm okreslonych
Kodeksem pracy.




§3.

Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2018 z dnia 02 stycznia 2018 r. w sprawie wprowadzenia
réwnowaznego systemu czasu pracy pracownikéw Wydziatu Komunikacji i Transportu oraz
kasjera obstugujacego Punkt Kasowy w Wydziale Budzetowo-Finansowym, Planowania

i Rozwoju.
§4.

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom mieszkancow w sprawie dostgpnosci Wydziatu
Komunikacji i Transportu, Starosta Leszczynski zmienit godziny pracy tego wydziahu.
Obstuga klientéw odbywa si¢ obecnie w poniedziatki od 7" do 17%, a w pozostale dni
tygodnia od 7 do 15%.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 14/09 z dnia 15 czerwca 2009 r. Starosty Leszczyniskiego
w sprawie uchwalenia Regulaminu pracy Starostwo Powiatowe w Leszmie bedzie pracowac z dniem
1 stycznia 2017 r. w poniedziatki od 8% do 16, w pozostale dni tygodnia od 7° do 15™.
Za utrzymaniem czasu pracy Wydzialu Komunikacji i Transportu w poniedzialki w godzinach od 7%
do 17" przemawia liczba obywateli zalatwiajacych w tym dniu swoje sprawy.

Zgodnie z art. 135 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018
r., poz. 917 ze zm.) w uzasadnionych rodzajem pracy lub jej organizacjg przypadkach moze
by¢ stosowany system réwnowaznego czasu pracy, w Kiorym jest dopuszezalne przediuzenie
dobowego wymiaru czasu pracy, nie wigcej jednak niz do 12 godzin, w okresie
rozliczeniowym nieprzekraczajacym | miesigca. Przedluzony dobowy wymiar czasu
pracy jest rownowazony krotszym dobowym wymiarem czasu pracy w niektorych dniach lub
dniami wolnymi od pracy.

Majac na uwadze charakterystyke pracy Wydzialu Komunikacji 1 Transportu oraz

potrzebe zapewnienia mieszkancom mozliwosci zalatwiania spraw w dogodnym dla nich

czasie zasadne jest podjecie zarzadzenia w proponowanej tresci.




