ZLZarzgdzenie Nr 11/99
Starosty Leszczynskiego
z dnia 9 listopada 1999 roku

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Lesznie

Na podstawie art. 104 i 104" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (4].
Dz.U. z 1998 roku Nr 21, poz. 94 ze zmianami) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
W § 37 ust. 1 Regulaminu pracy skresla si¢ kropke na koncu zdania i dodaje wyrazy: i nr 3",
§2

Ustala sig tres¢ zalacznika Nr 3 do Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Lesznie w
brzmieniu;

nlalagrznik Nr 3
do Regulaminu Pracy
Starostwa Powiatowego w Lesznie

Zasady refundacji kosztéw zakupu okularéw korygujgcych wzrok
dla pracownikow
obslugujgcych monitory ekranowe.

Na podstawie § 8 ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
1 grudnia 1998 roku w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy na stanowiskach WYyposa-
zonych w monitory ekranowe (Dz.U. Nr 148, poz. 273), wprowadza sie nastgpujjca zasa-
d¢ zakupu okularéw korygujacych wzrok przy obstudze monitora ekranowego:

§1

Pracodawca jest zobowigzany zapewni¢ pracownikowi okulary korygujace wzrok, zgod-
nie z zaleceniem lekarza, jezeli wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych w ra-
mach profilaktycznej opieki zdrowoinej realizowanej przez uprawniony podmiot z za-
kresu medycyny pracy wykaig potrzebe ich stosowania przy obsludze monitora ekrano-

wego.
§2

Pracodawca ma obowigzek zapewnienia pracownikowi okularéw, gdy zostang spelnione
ljcznie nastepujace warunki:



1) osoba uprawniona jest pracownikiem Starostwa,

2) okulary muszg by¢ zlecone przez lekarza i wyposazone w szkla korekcyjne,

3) zalecenie lakarskie musi byé wynikiem badan okulistycznych przeprowadzonych przez
uprawniony podmiot z zakresu medycyny pracy,

4) badania muszg wykazaé potrzebe stosowania okularéw podczas pracy przy obsludze
monitora ekranowego,

5) pracownik wykonuje czynnoéci stuitbowe z zastosowaniem monitora ekranowego co
najmniej przez polowe dobowego wymiaru czasu pracy.

§3

Pracodawca zapewnia zwrot kosztow zakupu najtanszych okularow (szkla wraz z
oprawkg) o podanych przez lekarza parametrach.

§4
Pracownik po otrzymaniu zalecenia lekarza, informuje o tym wlasciwe sluiby pracowni-
cze pracodawcy celem ustalenia wysokosci kwoty, jaks pracodawca zwrbci pracowni-

kowi. Zwrot ustalonej kwoty kosztéw nastepuje po przediozeniu rachunku za wykonang
ustuge”.

§3

Zargdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisamia.
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