nr ..4J0% Starosty Leszczynskiego

Zaiqcz? nr 1 do Zarzadzenia
1 grudnia 2004 r.

z dnia

Regulamin

zakladowego funduszu swiadczen socjalnych
Ustalenia wstepne

§1

Regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych, zwanego dalej
~Funduszem”, zostal opracowany na podstawie :

1. ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu sSwiadczen
socjalnych (Dz. U. z 1996 r. nr 70, poz. 335 ze zmianami) zwanej dalej
~ustawa”;

2. rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994
roku w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych (Dz. U. nr 43,
poz. 168 ze zmianami).

3. art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.
U.z 2001 r. nr 79, poz. 854 ze zm.)

4. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 22 pazdziernika
1998 r. w sprawie zasad udzielania pomocy finansowej z zakladowego
funduszu swiadczen socjalnych na zmniejszenie wydatkow mieszkaniowych,
wolnych od podatku dochodowego od osob fizycznych (Dz. U. nr 134, poz.
876).

§ 2

1. Na kazda zatrudniong osobe, w stosunku do ktérej orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, zwieksza sie odpis podstawowy o
6,25% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w
roku poprzednim lub w drugim pdtroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne
wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzszg.
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2. Na kazdego emeryta i renciste - bytego pracownika Fundusz zwieksza sie o
6,25% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego, o ktorym mowa w ust. 1.

§3

Funduszem swiadczen socjalnych administruje Starosta Leszczynski lub
upowazniony przez niego pracownik.

§4

Srodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg
na rok nastepny.

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu
§5

Uprawnionymi do korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z
zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych sa:

1. pracownicy zatrudnieni w Starostwie bez wzgledu na wymiar czasu pracy
na podstawie: wyboru, powotlania i umowy o prace na czas okreslony i
nieokreslony,

2. pracownicy przebywajgcy na urlopach wychowawczych,
3. emeryci i rencisci — byli pracownicy,
4. czlonkowie rodziny oséb uprawnionych.

§6
Za uprawnionych czionkow rodziny uwaza sieg:
1. pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wiasne, dzieci
przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej,
dzieci wspotmatzonkéw, a takze pozostajace na utrzymaniu osoby
uprawnionej wnuki i rodzenstwo w wieku do lat 18, a jezeli ksztalcg sie w
szkole - do czasu ukonczenia nauki, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25
lat,
2. osoby wymienione w pkt. 1, niezdolne do samodzielnej egzystencji w

stosunku do ktérych orzeczono znaczny Ilub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci — bez wzgledu na wiek,
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3. wspotmatzonka, jezeli pozostaje na wylacznym utrzymaniu pracownika lub
bytego pracownika (emeryta, rencisty) i prowadzi z nim wspdlne
gospodarstwo domowe.

§7
Niniejszym regulaminem uprawnia sie takze do korzystania z Funduszu:

1. cztonkow rodziny po zmartych pracownikach i bylych - emerytach i
rencistach, jezeli byli na ich wylacznym utrzymaniu i spetniajg warunki do
otrzymania renty rodzinnej lub otrzymujg taka rente.

Zakres przedmiotowy zaktadowej dziatalnosci socjalnej

§8

Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie dziatalnosci socjalnej
obejmujacej:

1. zapomogi pieniezne bezzwrotne,

2. dofinansowanie krajowych wczaséw profilaktycznych, leczniczych,
profilaktyczno-leczniczych zakupionych przez osoby uprawnione,

3. dofinansowanie krajowego zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy
w formie kolonii, zimowisk, obozow i kolonii zdrowotnych,

4, dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego we wiasnym
zakresie,

5. dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-oswiatowej oraz imprez
rekreacyjnych i sportowych organizowanych lub wykupionych przez
Starostwo,

6. pomoc rzeczowg i finansowa dla osob znajdujacych sie w trudnych
warunkach materialnych i zyciowych, w formie zakupu konkretnych towarow
bad? bonéw (talonéw) towarowych niewymiennych na pienigdze
uprawniajacych do zakupu towarow,

7. oprocentowane (5% w stosunku rocznym) poZyczki zwrotne przeznaczone
na remont mieszkania w kwocie ustalanej w zaleznosci od posiadanych
srodkow Funduszu udzielane pracownikom  zatrudnionym: z wyboru,
powotania, na czas nieokreslony i na czas okreslony, jezeli umowa o pracg
zostata zawarta minimum na dwa lata oraz emerytom i rencistom bylym
pracownikom Starostwa.
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Zasady i warunki przyznania swiadczen socjalnych

§9

Przyznanie i wysokos¢ pomocy (dofinansowania) ze sSrodkow Funduszu
uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, a w przypadku
pomocy mieszkaniowej rowniez od sytuacji mieszkaniowej.

§10

Swiadczenia udzielane s3 na wniosek osoby uprawnionej, maja charakter
uznaniowy i pracownik nie moze dochodzic z tego tytulu zadnych roszczen.

§ 11

Zapomogi pieniezne bezzwrotne udzielane mogg by¢ w wysokosci do 100%
minimalnego wynagrodzenia za prace w danym roku kalendarzowym.

§ 12

Informacje podane w oswiadczeniu podlegaja ochronie prawnej i stuza
wytgacznie dla potrzeb funduszu socjalnego.

§ 13

1. Podstawg do ustalenia pracownikowi wymienionemu w § 7 ust. 1
indywidualnego swiadczenia zwigzanego z réznymi formami wypoczynku jest
wypetnienie druku ,oswiadczenie” (formularz stanowiacy zalgcznik nr 1 do
Regulaminu) o srednim dochodzie miesiecznym brutto przypadajgcym na
cztonka rodziny pracownika w roku poprzedzajacym naliczenie i ztoZzenie go w
Wvydziale Organizacyjno = Prawnym, Promocji i Obstugi Rady.

Dla osob prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza za dochdéd przyjmuje sie
wysokosc podang w formularzu zeznania podatkowego, nie nizszg jednak niz
zadeklarowana przez te osoby kwota dochodu stanowigcego podstawe
wymiaru sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w roku
poprzedzajacym sktadanie oswiadczenia.

Zgtoszenie na swiadczenie socjalne z zakresu wczasdéw indywidualnych oraz
wypoczynku dzieci i miodziezy w formie ,oswiadczenia” skladane jest w
terminie od 1 stycznia do 31 marca danego roku w ktorym swiadczenie ma
by¢ udzielone.
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§ 14

1. Wysokos¢ dofinansowania z Funduszu do wypoczynku krajowego
pracownikéw i ich dzieci okresla ponizsza tabela. Tabela jest w kazdym roku
weryfikowana i moze by¢ zmieniona przez strony ustalajace regulamin.

2. Warunkiem przyznania dofinansowania z Funduszu do wczasow
indywidualnych organizowanych na terenie kraju przez pracownika czynnego
zawodowo, poza kryteriami socjalnymi, jest karta urlopowa na co najmniej 14
kolejnych dni kalendarzowych (art. 162 kodeksu pracy) oraz zilozenie
formularza wniosku o dofinansowanie do wczasow indywidualnych wg
zatacznika Nr 2 stanowigcego integralng czesc niniejszego Regulaminu.

3. Dofinansowanie dla pracownikow za udzial w imprezach kulturalno -
oswiatowych, rekreacyjnych i sportowych mozna udzielic w wysokosci do
50% poniesionych kosztéw pod warunkiem, ze impreza wykupiona lub
organizowana jest przez Starostwo.

Tabela wysokosci dofinansowania do wypoczynku pracownikdéw i ich
dzieci

L.p. | Dochéd na osobe | Kwota Kwota
w rodzinie | dofinansowania | dofinansowania
zgodnie ze | do wczasow do wypoczynku
ztozonym indywidualnych | dzieci i
~0swiadczeniem” mitodziezy:
w zt obozy, kolonie,
w zi zimowiska
w zth
1. 2. 3. 4,
1. |do - 400 650 500
401 - 500 600 450
501 - 600 550 400
601 - 700 500 350
701 - 800 450 300
powyzej 801 400 250
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Pozyczki zwrotne na remont i mieszkania
§ 15

1. Srodki Funduszu przeznacza sie takze na udzielanie osobom uprawnionym .
pomocy na finansowanie potrzeb mieszkaniowych w formie pozyczek (pomoc
zwrotna), ktore mogg byc¢ czesciowo umorzone.

2. Czesciowe umorzenie udzielonej pozyczki warunkowane jest wielkoscig
srodkow Funduszu, wyjgtkowo trudng sytuacja materialng i mieszkaniowg
osoby ubiegajacej sig o jej udzielenie oraz w przypadkach losowych.

3. Umorzenie catosci lub czesci niesplaconej pozyczki stosuje sie rowniez w
razie smierci pozyczkobiorcy.

4. Pozyczki na remont mieszkania wymagaja poreczenia przez dwoch
pracownikow (poreczycieli).

5. Sptata pozyczki rozpoczyna sie w miesigcu nastepnym po miesigcu
udzielonej pozyczki. Okres splaty pozyczki wynosi do 2 lat.

6. Pozyczki na remont mieszkania podlegajg oprocentowaniu w wysokosci
5% w stosunku rocznym.

7. Warunkiem przyznania pozyczki jest catkowita sptata poprzednio udzielonej
pozyczki. Pozyczka nie moze byc udzielana czesciej niz co 24 miesigce.

8. Warunki udzielania i splaty pozyczki na remont mieszkania okresla umowa
zawarta z pozyczkobiorcg (formularz umowy stanowi zatacznik nr 3 do
Regulaminu).

9. Osoba, ktora uzyskata pozyczke, wyraza na pismie zgode na jej potracenie
Zz wynagrodzenia za prace lub zasitku chorobowego.

10. W przypadku nie sptacania pozyczki wzywa sie dluznika na pismie do
uregulowania naleznosci w wyznaczonym terminie, o czym zawiadamia sie
poreczycieli. W przypadku nie wptacenia przez dluznika zadluzenia w
ustalonym terminie, pozyczkodawca przystapi niezwiocznie do
wyegzekwowania dlugu z wynagrodzen za prace od poreczycieli. W przypadku
niewyplacalnosci poreczycieli wszczyna sie postepowanie windykacyjne.

10. Zasady i warunki sptaty pozyczki oraz rozliczania sie pozyczkobiorcy w
razie rozwigzania stosunku pracy okresla odrebna umowa zawarta przez
starostwo, jako zaktad pracy, z pozyczkobiorca.

11. Wysokos¢ pozyczki na remont mieszkania uzalezniona jest od
posiadanych srodkdw Funduszu. Jej maksymalna wysokos¢ wynosi 3.000,00
pi
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Postanowienia koncowe
§ 16

1. Przyznawanie osobom uprawnionym s$wiadczen z Funduszu nalezy do
decyzji pracodawcy po wstepnej kwalifikacji wnioskow dokonanej przez
pracownika socjalnego z udziatem pracownika wybranego przez zatoge do
reprezentowania jej interesow.

2. Osoba uprawniona, ktora ztozyla nieprawidlowe oswiadczenie o wysokosci
dochodu uprawniajacego do doptaty z Funduszu, przedtoiyta sfatszowany
dokument lub wykorzystata przyznang pomoc na cele niezgodne 2z jej
przeznaczeniem, traci prawo do korzystania ze srodkéw Funduszu przez
kolejne 2 lata, liczac od terminu ujawnienia nieprawidiowosci.

3. W przypadku odmownego zatatwienia wniosku osobe zainteresowang
informuje sie o tym i podaje uzasadnienie odmowy.

4. Dziatalnos¢ socjalna prowadzona jest na podstawie zatwierdzonego
rocznego planu dochodow i wydatkow.

5. Co cztery lata pracownicy Starostwa dokonujga wyboru swojego
przedstawiciela do reprezentowania ich interesow w sprawach swiadczen
socjalnych.

Regulamin niniejszy uzgodniony zostat z Pania Barbarg Jedrosz
reprezentujaca interesy pracownikow na podstawie wyboru dokonanego w
dniu 23 maja 2003 r.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
4 MvOCo, COOMY dlw‘\uuuhl oo, OUare, 1.01.2005 7,

Leszno, dnia M:‘i%l%lﬂﬁ'

STAROSTA

”LL”“‘ .}u”{&mu-_. ......... FZ L2us JTGUEDE < v s ures

prze stawiciel pracnwmknw pracodawca



Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu
nazwisko i imie

;.Iwc-lzi:m

Data rozpoczecia pracy w
Starostwie (lub PINB)

Oswiadczenie
do ustalenia wysokosci Swiadczen z zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych zwiazanych z réznymi formami wypoczynku

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

1. Roczny dochéd brutto osiagniety w roku ............ wyniost

a/ dochéd sktadajacego oswiadczenie : A

b/ dochéd wspotmatzonka Ilub osnh‘f pnznstaja_CEJ we wspolnym
gospodarstwie dnmﬂwym .zt

(uwzgledniajac rowniez wvnagmdzeme z dadatkuwega zatrudnienia lub
innych zrodet)

Przy pierwszej pracy lub podjetej po dtuzszej przerwie wykazac aktualny
dochod miesieczny.

2. kaczny dochdéd miesieczny brutto w mojej rodzinie wyniost

i . |
3 Ilus-:: c:zionknw rodziny .........., w tym dzieci uczace sie do 25 lat

podac nazwe szkoly — uczelni?

4, Sredni doch6d miesieczny brutto na jednego cztonka rodziny
s

PrawdziwosC wyzej przedstawionych danych potwierdzam wilasnym
podpisem sSwiadomy/a odpowiedzialnosci karnej (art. 233 § 1 KK).

LESZN0, QR oo sursspmmmmmssninses
podpis



Wyjasnienia:

1 / wysokos$¢ podana w formularzu zeznania podatkowego tj. PIT pozycja -
.dochéd”

- w przypadku oso6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg za dochod
przyjmuje sie wysokos¢ podang w formularzu zeznania podatkowego tj.
PIT pozycja ,dochod”, nie nizszg jednak niz zadeklarowana przez te
osoby kwota dochodu stanowigcego podstawe wymiaru skiladki na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe w roku poprzedzajgqcym sktadanie
niniejszego oswiadczenia,

2 / dotyczy dzieci na utrzymaniu rodzicow powyzej 18 roku 2zycia,



Zatacznik Nr 2 do Regulaminu
Mazwisko i imie

Wydziat

Whniosek o dofinansowanie do wczasow indywidualnych
zgodnie z § 14 ust. 1 i 2 Regulaminu ZFSS
Starostwa Powiatowego w Lesznie

Oswiadczam, ze w okresie urlopu wypoczynkowego od dnia

e . do dnia.. .. wlacznie ......... dni kalendarzowych
knrzysta%emﬁam z vaoczynku mdywrdualnego Zorganizowanego we
wiasnym zakresie (wczasy indywidualne).

W zwigzku poniesionymi wydatkami zwigzanymi z
wypoczynkiem prosze o dofinansowanie do wczasow indywidualnych z
zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych.

Leszno; dmla o naianniiiseniiai
podpis sktadajacego wniosek

Potwierdzam wykorzystanie przez wW/W pracownika urlopu
wypoczynkowego w okresie od dnia .....occcviiiiiiciiiiine, do o dnia

oraz na podstawie ziozonego ,oswiadczenia” i obowigzujgcej zgodnie z
Regulaminem tabeli ustalam wysokos¢ dofinansowania ze srodkéow ZFSS

w/w pracownikowi na kwote ...l ZH
stownile:Zlobyvely: oo arsaininiinisERE

LeSZNo, dnia coirmviasiasivivarssaves
podpis upowaznionego
pracownika

Zatwierdza do wyptaty:
Pracodawca

Przedstawiciel zatogi



Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu
Umowa w sprawie pozyczki
na remont mieszkania
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

W dniu pomiedzy Starostwem Powiatowym w Lesznie -
zwanym dalej ,Pozyczkodawcg”, w imieniu ktorego dziata Starosta
Leszczynski Pan Zbigniew Haupt
B T e T P P L
zwanym dalej ,Pozyczkobiorca” zamieszKatymM:....covivvuverrrneeeenrsennneersnnens
zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:
1. Po rozpatrzeniu wniosku - na podstawie przepisow ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. z
1996r. Nr 70, poz. ze zmianami), zostata przyznana , Pozyczkobiorcy” ze

srodkow zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych

- POZYCZKA W KWOCI® ..cvvcvvrmrnenimrrnnsssssnnnsans
(stownie ztotych: )

oprocentowana w wysokosci 5% w stosunku rocznym, z przeznaczeniem
na remont mieszkania.

2. 1.Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci.
2. Okres sptaty pozyczki wynosi 2 lata.
3. Termin ptatnosci rat uptywa 28 kazdego miesigca.
4, Rozpoczecie sptat pozyczki nastgpi od miesiaca ......vvvevvvenrnnnnss
Pierwsza rata WYNOoSi cc...ccviiiniiiinninnnaas
pozostate 23 raty PO ...cccvvviirineisnsanses
3. 1. ,Pozyczkobiorca” upowaznia zaktad pracy do potracania naleznych
rat pozyczki wraz z odsetkami z wyptacanego mu wynagrodzenia za
prace.

3. 2. ,Pozyczkobiorca” emeryt lub rencista Starostwa dokonuje sptaty rat
pozyczki indywidualnie w terminie okreslonym w pkt. 2 ust. 3.

4. Nie sptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami staje sie natychmiast
wymagalna w przypadku rozwigzania stosunku pracy.



5. 1. W przypadku nie sptacania rat pozyczki w terminie okreslonym w -
pkt. 2 ust. 3 niniejszej umowy, wzywa sie diuznika na pismie do
uregulowania naleznosci w wyznaczonym terminie, o czym zawiadamia sie
poreczycieli. W przypadku nie wplacenia przez dtuznika zadtuzenia w
ustalonym  terminie pozyczkodawca  przystapi niezwitocznie do
wyegzekwowania dlugu z wynagrodzen za prace od poreczycieli. W
przypadku niewyptacalnosci poreczycieli wszczyna sie postepowanie
windykacyjne.

5. 2. Oswiadczenia poreczycieli o solidarnej 2z pozyczkobiorcy
odpowiedzialnosci zawiera zatacznik stanowigcy integralng czes¢ umowy.

6. Wszelkie zmiany lub uzupeinienia umowy wymagajg dla swej waznosci
formy pisemnej (aneksu).

7. Umowa niniejsza zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktorych dwa egzemplarze otrzymuje pozyczkodawca, a
jeden egzemplarz pozyczkobiorca.

---------------------------------------------------------------------------

pozyczkobiorca pozyczkodawca



Zatgcznik nr 1
do umowy Nr ............ Z dnia

imie i nazwisko pozyczkobiorcy

Oswiadczenia poreczycieli:

imie i nazwisko adres zamieszkania
....................................... dOW... OSDDIEEY v ousismspmmannns
2- [ R A AR RN R RN R R AR RSN R IR R R R A AR F R R AR R R R R R R R R AR R R R R R RN LR
imie i nazwisko adres zamieszkania

...................................... oW OSOBISEY © . oo s

Oswiadczamy, ze jako solidarnie odpowiedzialni, zobowigzujemy sie
wzgledem pozyczkodawcy do sptaty pozyczki udzielonej pozyczkobiorcy z
zakladowego funduszu sSwiadczen socjalnych na wypadek, gdyby
pozyczkobiorca nie splacit pozyczki w ustalonym terminie i wyrazamy
zgode na potracenie z naszych wynagrodzen za prace naleznej kwoty wraz
Z odsetkami.

Podpisy poreczycieli:

Stwierdzam wlasnorecznosc podpisow
poreczycieli wymienionych pod poz.1i 2



